
 

 

 
 

Intitulé du poste 
 

Responsable Animation Réseau – H/F 
 

Fiche établie le : 18/10/2024 
 

Classification et nature du poste 
Direction fonctionnelle Direction Générale  

 
 

Lieu d’affectation 27 avenue Parmentier - 75011 Paris 

Catégorie - Statut Cadre - CDI à temps plein 

Prise de poste  Au plus vite  

Niveau Bac + 5  

 
Environnement du poste 

Rattachement 
hiérarchique 

 
N+1 : Direction Générale  

 
Nous, la Fédération France Victimes 
 
France Victimes, reconnue d'intérêt général, fédère 130 associations professionnelles d'aide aux 
victimes sur tout le territoire français. Chaque année, 1700 professionnels spécialisés accompagnent 
plus de 400 000 victimes, en leur proposant un accompagnement pluridisciplinaire gratuit et dans la 
durée (information juridique, soutien psychologique, accompagnement social).  
Au quotidien, France Victimes est au cœur du déploiement des politiques publiques d’aide aux victimes, 
en lien avec les autres instances nationales, et impulse, avec ses adhérents, la progression de l’aide et 
des droits des victimes.    
 
En lien constant avec les associations adhérentes, le Service Animation Réseau est notamment en 
charge, à la Fédération, d’apporter un appui technique (conseils, écrits) et un soutien au développement 
des activités des associations (préconisations, partages d’expériences), à l’accomplissement de leurs 
missions, afin d’harmoniser au maximum la prise en charge des victimes d’infractions sur l’ensemble du 
territoire.  
Ce Service est composé de six personnes, aux profils pluridisciplinaires correspondant aux domaines 
d’action des associations, rattachées directement au Responsable Animation Réseau. Chacun a son 
domaine de compétences, avec néanmoins une transversalité importante dans les missions, laquelle 
permet de s’adapter toujours mieux aux actualités et aux besoins des adhérents.  
 
Vous souhaitez travailler au sein d'une association nationale référente, intégrer une équipe enthousiaste 
et soudée, et donner du sens à votre engagement professionnel en participant à un vrai projet              
sociétal ? 

 
 
 



 

 

Description du poste 

Enjeux et missions caractéristiques du poste 
 
Sous la responsabilité de la Direction Générale, le Responsable Animation Réseau assure la 
coordination du Service Animation Réseau et les interactions avec les associations adhérentes et les 
partenaires. Il assurera notamment les tâches suivantes : 
 

Missions :  
 

Chef de service : 
- Manager, piloter et superviser une équipe pluridisciplinaire de six personnes ; 
- Garantir la bonne mise en œuvre des partenariats gérés au niveau du Service. 
 

Animation Réseau : 
- Être le référent pour les Directions des associations adhérentes (accompagnements, audits, 
projets, difficultés, aspects financiers, activités générales) ; 
- Participer à la coordination de l’action du Réseau en cas d’événement collectif, en lien avec la 
Direction. 
 

Relations extérieures : 
      - Représenter la Fédération au niveau institutionnel (réunions, instances nationales, colloques) ; 
      - Animer des formations.  

 
 
 

Pré-requis  

• Profil Bac +5 
• Expérience dans le milieu associatif de 5 ans minimum 
• Expérience en management souhaitée 
• En capacité d’interagir dans un domaine pluriprofessionnel (ministères notamment) 
• Connaissance précise des politiques publiques d’aide aux victimes et appréhension de leurs 

enjeux  
 

Qualités requises 

• Aisance orale et de pédagogie avec pluralité d’interlocuteurs 
• Capacité de prise de hauteur 
• Adaptabilité 
• Sens de l’esprit associatif  
• Gestion du stress 
• Bon rédactionnel 
• Discrétion 

 

Conditions particulières d’exercice 

• Télétravail possible 2 jours par semaine, après une période de carence pour une meilleure 
intégration 

• Déplacements fréquents à prévoir dans toute la France  
• Intégration à l’astreinte pour la gestion de crise (compensation financière par référence à la CCN 

1966, organisation par semaine avec rotation entre 3 personnes, contrainte de disponibilité et 
de mobilisation dans les 3h à Paris) 

 



 

 

 
  

        Rémunération 
 
 

Conditions                         
générales 

Selon profil / Statut cadre - Convention collective du 15 mars 1966 
 
Horaires : 35 heures hebdomadaires  
Remboursement du titre de transport à hauteur de 50 % 
Carte Déjeuner d’une valeur de 9 euros / jour 
Œuvres sociales  

 
Confidentialité 
et propriété 
intellectuelle 

Le salarié s’engage à observer une confidentialité et un devoir de réserve 
absolus à l’égard des informations dont il aura connaissance pendant toute 
la durée de son contrat et à ne rien communiquer ni publier sans l’accord 
préalable de la Direction. 

 
 
Candidatures (CV et lettre de motivation) à adresser par mail à :  

 
 

Isabelle SADOWSKI 
Directrice Générale Adjointe  
droits.victimes@france-victimes.fr 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Une fiche de poste n’est jamais figée.  
Elle évolue au rythme de l’établissement et peut être repensée à chaque entretien annuel d’évaluation. 


